
 

 

Arbeitsaufträge für das 5. AG. Treffen (04.07.25) 

 

1. EINZEL-ARBEIT 

➔ Gedankenspiel: Erinnern Sie sich an folgende Situationen, die Sie selbst erlebt haben. 

• Angenehmes Gespräch (Situation 1): Welche Faktoren haben dazu beigetragen, 

dass Sie dieses Gespräch als angenehm empfunden haben? 

• Unangenehmes Gespräch (Situation 2): Welche Faktoren haben dazu beigetragen, 

dass Sie dieses Gespräch als unangenehm empfunden haben? 

 

2. KLEINGRUPPEN / TANDEMS 

➔ Tauschen Sie sich über Ihre Situationen aus. 

• Vorstellung der Situationen 

• Einordnung von Aspekten innerhalb der beigelegten Tabelle 

• Möglichkeiten zur Optimierung der Kategorien innerhalb der Tabelle 

 

3. GROß-GRUPPEN 

➔ Dokumentieren Sie Ihre Ergebnisse bitte auf dem beigelegten Plakat. 

• Freie Assoziationen zur Thematik 

• Überlegungen zur konkreten Entwicklung eines Gesprächsleitfadens 

o Relevante Kategorien 

o Strukturierung des Leitfadens 

o Möglichkeiten zum Perspektivwechsel 
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