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Veranstaltung 1 (20.04.2020):

Grindungsvorschlage, Teambildung
Project Canvas, Reflektionen

Servicezentrum

Partner: Forschung und @{-—_—EE.I ==
TeChnOIOgietranSfer Innovations- & Griinderzentrum
(SFT) WUOURZBURG

ZDI MAINFRANKEN



Agenda

BegruRung und Uberblick
Vorstellung Projektvorschlage (3-Minuten Pitches)
Bildung der Projektteams

Projektdesign mit Project Canvas — mit Workshopteil

v vvyvyy

Reflektionen zum Project Canvas

» Aufgabe 1

Bitte nicht aus Zoom abmelden, da sonst keine Zuordnung zu den
Breakout-Raumen maoglich!
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Big Picture der Veranstaltung

START-UP \

Professionelles Projektmanagement in der Praxis
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Design |Z[ Proj ect Canvas Prototypen Offethw}/\c
Thinking Business-plan PYQSCV\;W‘CLOW

Betrewng aureh
Netzwerk

B g am me e

Digitale Grindungsprojekte

lwterdiszipliwﬁrc Teams  Denken in Geschaftsmodellen

Hauptzielgruppe: Studierende Informatik Master der Universitat Wirzburg

Offen fur Studierende anderer Fakultaten der Universitat Wirzburg und anderer Hochschulen
sowie fir Promovenden

Bisher Teilnehmer: Anglistik, BWL/Marketing, China Business and Economics, Funktions-
werkstoffe (FH Wirzburg), Geographie (PhD), Graduate School-Geisteswissenschaften, Human-
Computer Interaction (HCI), Informationsdesign (FH Wurzburg), Mathematik, Mensch-Computer-
Systeme (MCS), Medienkommunikation, Padagogik, Physik, Psychologie, Space Master,
Wirtschaftsinformatik




Big Picture der Veranstaltung — mit Terminen

Vorlesung Teamprojekte Ubungsaufgaben
Digitale
Unternehmensgrindung
montags,
12:15 — 15:45 Projektprodukt
Projektbericht .~ ; _
N . wochentlich
Vortrage ST '

20.07.2020 Offentliche Abschlussveranstaltung PROJEKTIADE 2020
27.07.2020 Klausur

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————‘
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SS 19: Fahrplan

Design Thinking Project Canvas Lean Start-up PM
Oberthema: ,Smart City“ :Mm.;w /7@\
|l . = S e Idea Build
Mvp
~~ Code
e 9 Story
Measure Mapplng

Scrum

241 Stakeholder-, Kommunikations-, Risiko-
management, Projektmarketing, Teamarbeit

gy I int- i
Produkt-Backlog sprint-Backiog Sl verbesserte Software

J
- a9¢ [ 1$1 . . wges . el
' :; ;" MVP Traditionelles PM: Projektinitiierung, Definition,
- Planung, Steuerung, Abschluss; Anderungen,

lauffahige, inkrementel \ RISIken, Qualltat, Vertrage, CIaImS etC

J
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Servicezentrum
Forschung und
Technologietransfer
(SFT)

Video
Prototyping

Pro - tiade 2019
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Innovations- & Griinderzentrum

WURZBURG




VORSCHLAGE FUR
DIGITALE GRUNDUNGSPROJEKTE
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Quellen fur Projektvorschlage

» Wertvolle Prototypen mit hohem Griindungspotential vom vergangenen
Jahr (SS19), die produktiv gesetzt und verbreitet werden sollen

» Vorschlage der Stadt und von sozialen Einrichtungen in Wirzburg
» Projektvorschlage von Firmen aus dem Wiirzburger Raum

» Projektvorschlage, die Personen ohne IT-Know How bzw. ohne
IT-Ressourcen Uber die Partner (ZDI, SFT, IGZ) eingereicht haben

» Vorschlage von Vorlesungsteilnehmern

» Vorschlage aus vorgeschaltetem ,Design Thinking“ Workshop (15.4.)

» Pitches
= Max. 3 Minuten
= 1 Folie plus evtl. 1 Grafik
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Ubersicht

WoueTivity (Fort-
setzung vom SS19)

2 Burgerbeteiligung:
Micro-Umfragen

3 Stellenb6rse fur

Migranten
4 Mehr Demokratie!

5 ,Barbara“-
Sprachassistenz

6 Legal8Birdies

Plattform und App mit den Freizeit-
angeboten fur Jugendliche der Stadt WU

Meinungsbilder zu stadtteilbezogenen
Entscheidungen einholen und Informationen
bereitstellen

Plattform flr Migranten
und Arbeitgeber

Implementierung und Custesizing der
Plattform CONSUL (Interesse der Stadt
wu!)

Kommunale ,,On Premise Spracher-
kennung“ Umsetzung an einigen zentralen
Orten in WU

Passgenaue Sofortinformationen flr
(juristische) Zielgruppen

Felix Hofmann, Stadtjugendring
Wirzburg

Sarah Kliber, IMU Wirzburg,
Institut Mensch-Computer-Medien

Prof. Dr. Vathsala Aithal, FHWS

Dr. Christian Andersen, ZDI
(Stadt Wirzburg)

Stefan Vogt
(Wolfgang Bauer)

Prof. Dr. Matthias Schneider,
HS Schmalkalden

7 WuePlanner

8 Digital Family
Planner

9 Innenstadt.de

Planungs-App flr Professoren und
Studenten — interessant auch fur Schulen?

Innovative Family Butler App

Marktplatz & Onlineshop fir kleine lokale
Geschéfte (Interesse der Stadt WU!)

Alexander Ehrlich

Xenia Ramich

Luc Becker



WueTivity (Felix Hofmann)

» Auftraggeber: Felix Hofmann, Stadtjugendring Wiirzburg

» Plattform und App mit den Freizeitangeboten fiir Jugendliche der Stadt
Wirzburg: Ubersichtlich, kostenfeie Angebote bzw. giinstiges Preis-/
Leistung-Verhaltnis

» Fortsetzung eines Social App-Projektes vom SS19

= Ziel: Produktivsetzung e
der LOosung mit ' '
erweiterten Funk-
tionalitaten

= Technischer
Ansprechpartner:
Christian Juranz

S
Innenstadt Grombtih!

» Interesse von anderen
Stadten liegt vor

O
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Burgerbeteiligung: Micro-Umfragen (Sara Kluber)

» Wie kdnnen wir Blirger:innen und der Stadt helfen Informationen effizient
und zielgerichtet auszutauschen.

» Kurzbeschreibung der innovativen Projektidee:

Das Konzept zu Micro-Umfragen baut auf vorherigen Projekten in enger Zusammenarbeit
mit den Bewohner:innen des Hublandes auf. Es soll eine schnelle, einfache, fir moglichst
viele Burger:innen zugangliche Mdglichkeit bieten, Meinungsbilder zu stadtteilbezogenen
Entscheidungen einzuholen und Informationen bereitzustellen. Das Konzept mochte der
digitalen Spaltung entgegenwirken und Stadt und Burger:innen einem Austausch auf
Augenhohe naher bringen. Spater sollen Mikroumfragen (z.B. als ,Stehlen” oder
Bodenprojektionen) temporar fir Umfragen des Bereichs Stadtplanung in verschiedenen

Stadtteilen installiert werden.

» Auftraggeber und seine Interessen:

Projektgruppe ,ForDemocracy” am Lehrstuhl fur Psychologische Ergonomie in
Zusammenarbeit mit der Stadt Wirzburg (FB Stadtplanung)

Weiterentwicklung des Konzepts mit Aussicht auf Einsatz in Wirzburg (zunachst in
Grombuhl)
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Burgerbeteiligung

. Micro-Umfragen (Sara Kluber)
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Stellenborse fur Migranten (Prof. Dr. V. Aithal)

» Wie koénnen sich Migrantinnen und Migranten und potentielle
Arbeitgeber zusammenbringen?
» Kurzbeschreibung der innovativen Projektidee:

» Es soll eine Plattform entwickelt werden, auf der Migrantinnen und
Migranten ihr personliches Profil (Skills) mit inren Qualifikationen einstellen
und Unternehmen nach geeigneten Arbeitskraften suchen konnen.

= Nur angemeldete Unternehmen, Stadte, Gemeinden, Sozialverbéande u.a.
haben Zugriff auf die Plattform. Eingrenzung zunachst auf Unterfranken.

= < Datenschutz! >

= Kontaktdaten werden erst bei ernsthaftem Interesse weitergegeben
— Freigabe durch die/den Migrantin.

= Monitoring des Prozesses. Evaluation.

» Auftraggeber und seine Interessen:
Prof. Dr. Vathsala Aithal, FHWS, Wurzburg
Ziel: Migranten werden in den Arbeitsmarkt integriert

Julius-Maximilians-
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Blrgerbeteiligung fur Wirzburg (Dr. Christian Andersen)

Wie kann Wiirzburg geholfen werden, den Blirgern Blirgerbeteiligung zu ermoglichen?

Kurzbeschreibung der innovativen Projektidee:
In Spanien entstand vor 8 Jahren die Open Source Plattform CONSUL, die seither in
groBeren spanischen Stadten (Madrid, Barcelona) und auch in Stidamerika im Einsatz ist.

Die Idee ist, diese Plattform fiir Wiirzburg zu implementieren, dass die Wirzburger Blirger
Ideen einbringen, Zugang zu Fakten zu geplanten Projekten erhalten, Meinungsbilder
abgeben konnen, evtl. selbst Giber einen Burgerhaushalt bestimmen kénnen, etc...

B

"y
“H\
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Auftraggeber und seine Interessen:

Die Stadt Wiirzburg beteiligt sich aktuell an einer Ausschreibung des Bundes fir eine
Forderung als Smart City. Dabei spielt das Thema Burgerbeteiligung eine zentrale Rolle.
Gemeinsam mit den Burgern soll eine Strategie erstellt werden, wie die Stadt noch
lebenswerter werden kann.

. . MEHR [ i
Unterstiitzung durch: E S AR 5 slack consuL community



Sprache: Deutsch

99 CONSUL

Diskussionen Vorschlige Abstimmung Gesetzgebungsverfahren Biirgerhaushalte Hilfe Q

‘9- VORSCHLAGE Hilfe zu Vorschlagen
= Vorschlag erstellen

aktivste ~ am besten bewertet neuste Erweiterte Suche

AUSGEWAHLTE VORSCHLAGE
Strategic plan for a 100% green city

Ausgewahlte Vorschlage anzeigen

(X 4 Kommentare » 2019-08-27 Judy Garrett 100 % /100 %
We want a city that does not dawn with a cloud of grey pollution . .
y Ereyp ’ 5 Unterstiitzer/innen KATEGORIEN
that bets on sustainability, promotes renewables and ensures that 5 Unterstiitzungen bendtigt
i Farmihr e ik AFFE e liahd Flie 1einbar Access to information  Animals  Bikes
Environment  sustainable  green Buildings  Culture  Decentwork

Districts  Economy  Education

Energy Environment Equity

The right to play: for a more child-friendly

B0 100 % ) i

City Food and quality water Health Media
’ 4 Unterstiitzer/innen

£ 3 Kommentare « 2019-08-27 - Joe Sanders 5 Unterstiitizungen benatigt Mobility ~Music  Parks  Participation

We want to improve public spaces for children to play. We propose

Unterstiitzung Repairs  Right to culture

clean, creative parks, play again in squares and streets (as before)

Right to education



Regionaler Sprachassistent ,,Barbara®

,Barbara“-Sprachassistenz

= Auftraggeber: Wolfgang Baier, Aktiv-Senioren (Stefan Vogt, Priotic)

* |dee: kommunale ,On Premise Spracherkennung®, d.h. ohne
Verbindung zur amerikanischen Cloud. Diese konnte dann auf
,Barbara“ aber auch auf ein anderes Wort horen.

= Erster Schritt: einige zentrale Orte in Wirzburg, wo eine

Spracherkennung nicht nur fur altere Menschen, sondern auch im
Sinne der Barrierefreiheit unterstitzen kann.

= Konkreter Teil des Studierendenprojekts: Konzeption und
prototypische Umsetzung/Rollout von 1-2 Sprachterminals (z.B. mit
Raspberry Pi und Mikrofon), welche eine gewisse Anzahl von
Fragen beantworten konnen — evtl. angebunden an den Alexa
Wurzburg Skill von Priotic

Julius-Maximilians-
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Regionaler Sprachassistent ,,Barbara®

» Wie kdnnen wir den Biirgern Wiirzburgs helfen, bestimmte
Fragestellungen mit Hilfe von Sprachassistenten zu losen?

» Kurzbeschreibung der Projektidee:

Prototypische Umsetzung von stationaren regionalen
Sprachassistenzsystemen zur Informationsgewinnung

(Tourismus, Burgerinformationssystem)

» Auftraggeber und seine Interessen:

-y

infosim

Im Zuge der Smart City Initiative
Digitalisierungsprojekte identifizieren und umsetzen
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Legal 8 Birdies

Bereich: juristische Dienstleistungen (Legal Tech): Aufgrund der traditionell-
analogen Ausrichtung der juristischen Welt sind erst in jungster Zeit die
Digitalisierungsbestrebungen in diesem Bereich forciert worden.

Zielgruppe: Legal § Birdies wendet sich an alle Juristinnen und Juristen, die
fr die Ausbildung oder die Berufspraxis aktuelle und auf sie zugeschnittene
Kurzinformationen erhalten mdchten.

Kurzbeschreibung: Juristinnen und Juristen haben einen enormen Bedarf
an konzentrierter, aktueller Information. Gerade auf dem Gebiet der
Examensvorbereitung, die seit Jahrzehnten durch private juristische
Repetitorien begleitet wird, ist der Digitalisierungsgrad noch sehr
Uberschaubar. Legal § Birdies soll in der juristischen Ausbildung ein er-
ganzender, wichtiger Baustein sein, der einen kontinuierlichen Wissens-
zuwachs durch die Bereitstellung von Definitionen, Kurzschemata,
Problemstellungen, Gerichtsentscheidungen, Lerntipps etc. Uber eine App
(und ggf. eine Desktopversion) ermoglicht. Der Umfang der einzelnen
Nachrichten soll strikt begrenzt werden.

Julius-Maximilians-
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Legal 8 Birdies

» Auftraggeber: Prof. Dr. Matthias Schneider, Legal § Brain Digital Solutions

P Expansionspotenziale: Die Anwendung ware Uber den Adressatenkreis
,<Juristische Examensvorbereitung” hinaus erweiterbar auf weitere
Zielgruppen, wie Jurastudierende ab dem ersten Semester, Rechtsreferen-
dare vor dem 2. Staatsexamen, Rechtsanwalte, Richter und Staatsanwalte

oder auch Wirtschaftsjuristen, mit speziell auf die relevanten Rechtsgebiete
zugeschnittenen ,Birdies”.

RA § Birdies Jura § Birdies Ref § Birdies WR § Birdies

RASB| | [JSB

Kurznachrichten fiir Kurznachrichten fiir die Kurznachrichten fiir das Kurznachrichten fiir
Rechtsanwiltinnen juristische Ausbildung juristische Referendariat Wirtschaftsjuristinnen

In einem weiteren Schritt ware zu prifen, die Anwendung auf andere
Fachgebiete zu Ubertragen.

Julius-Maximilians-
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WuePlanner (Alexander Ehrlich)

» Wie kann den Dozierenden und Studierenden geholfen werden,
die Kurse und Prifungen zu planen, auch bzgl. Abstandsregeln?

» Kurzbeschreibung der innovativen Projektidee:
» Raumkapazitat nach Abstandsregeln anpassen
» Gewlnschte Kurswahl durch Studierende mitbericksichtigen

= Ressourcen, Angebote und Wunsche mit wenigen Konflikten
zusammenbringen

» Auftraggeber und ihre Interessen:
= Studierende: moglichst wenig Konflikte im Stundenplan

= Dozierende: arbeitsminimale Planung
= Uni: einfaches Planen der Raume, Prifungen und Kurse abhalten konnen

Julius-Maximilians-
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Digital Family Planner (Xenia Ramich)

P Wie kann der Wohngemeinschaft geholfen werden, ihre Wohnsituation zu optimieren?
P Kurzbeschreibung der innovativen Projektidee:

Innovative Family Butler App.
App ermdglicht und verbessert das kombinieren von verschiedenen Wohn- und Lebensstilen einzelner oder

mehrerer Personen.
App bewerkstelligt reibungsloses Zusammenleben in einer bereits bestehenden oder neuen Wohngemeinschaft.

In Gebrauch der App werden Lebensstile durch eine gemeinsame Planung gestaltet und auf bequeme Art und
Weise generiert.

Alltagssituationen wie Einkaufen oder andere Besorgungen werden strukturiert gesammeilt.
Zeitplane kdnnen gemeinsam gefuhrt werden.

P Auftraggeber und seine Interessen:
Personen, die in einem Haushalt leben, der zum einen andere Strukturen bedarf als es die eigenen bedingen.

Haushalte die sich fassonieren und die best mdégliche Struktur bestreben.

Julius-Maximilians-
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Innenstadt.de (Luc Becker)

Problem: Wie konnen wir es Menschen ermoglichen den Einzelhandel online zu
erleben und dort zu Shoppen — Deutschlandweit.

» Kurzbeschreibung: Marktplatz & Onlineshop

= Marketplace: Nach Stadten und Regionen geordnet haben die Geschafte
Ihren Stand und kdnnen Ihre Produkte auf dem Markt zeigen und
vertreiben

= Community: Geschéafte konnen bewertet werden, [Musiker/Bands konnen
Ihre Auftritte in (ebenfalls gelisteten Gaststatten) veroffentlichen]

= Online Shopping: Parallel zum (gerade nicht) alltaglichen Bummeln in
der Stadt kdnnen die (neuen) Produkte eingesehen, (vor-)bestellt und
abgeholt/gesendet werden

» Auftraggeber und seine Interessen: Der Einzelhandel (?)

Julius-Maximilians-
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BILDUNG DER PROJEKTTEAMS
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Teambildungsprozess

» Herr Leidinger hat 9 Projektraume in Mural eingerichtet

» Zu den 6 favorisierten Vorschlagen (da externe Auftraggeber), versendet er
vorab die Mural Links Gber eine WueCampus-Info sowie alle Vorschlage

P Sobald zu diesen 6 Vorschlagen Teams gebildet sind,
werden die 3 restlichen Mural Links von ihm verschickt

» Jeder Vorlesungsteilnehmer wahlt eine Projekt/-Nummer aus und klickt den
entsprechenden Mural-Link an. Er erstellt ein virtuelles Post-it mit seinem
Namen und Studiengang und ordnet dieses dem Projekt zu

» Restriktionen (Ziel: hohe Interdisziplinaritat)
= Teamgrof3e: 5 — 6 Teammitglieder
* Pro Team:
— Informatiker/HCI: mindestens 2, maximal 3 (griine Post-it)
— Nicht-Informatiker: mindestens 2, maximal 3 (blaue Post-it)
 Diversitdtsmanagement: maximal 2 (orange Post-it)
— Alle anderen Nicht-Info-Studiengange: nur 1 Teilnehmer pro Team

P Ist ein Team bereits komplett, so kdnnen sich keine weiteren Teilnehmer
I t hinzutun und mussen auf ein anderes noch freies Projekt ausweichen



Ergebnisse der Teambildung

Projektname Auftraggeber Team-
Mltglleder

WueTivity Felix Hofmann, Stadtjugendring Wirzburg

2 Bdirgerbeteiligung: Sarah Kltber, IMU Wirzburg, Institut
Micro-Umfragen Mensch-Computer-Medien

3 Stellenborse fir Prof. Dr. Vathsala Aithal, FHWS

Migranten
4 Mehr Demokratie! Dr. Christian Andersen, ZDI (Stadt WU)
5 ,Barbara“- Stefan Vogt (Wolfgang Bauer)
Sprachassistenz
6 Legal8Birdies Prof. Dr. Matthias Schneider, HS

Schmalkalden

DANKE ©

An alle Projektideen-Geber
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Pause (30 Minuten)

Bitte NICHT aus Zoom abmelden,
da sonst keine Zuordnung zu den Teamraumen moglich
(Bitte stumm schalten + Kamera aus)

v" Einrichtung der 6 Breakout-Raume mit den Teammitgliedern +
Auftraggebern (Prof. Wehnes)

v Mural Links ,Project Canvas® auf WueCampus stellen
(Herr Leidinger)

v Mural Links an Auftraggeber verschicken

Weiter geht es um 13:45 Uhr

]ulius-Maximili.szns-
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PROJEKT DESIGN
MIT DEM PROJECT CANVAS
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Was ist der Project Canvas?

Einfaches, visuelles Werkzeug zum Projektdesign

= PC unterstitzt (interdisziplinare) Teams, ein gemeinsames
tbersichtliches Bild (Verstandnis) inres Projekts zu erlangen

= Kostenfreie Mustervorlage: http://overthefence.com.de/
(Prof. Dr. Frank Habermann, Berlin)

= Video: https://www.youtube.com/watch?v=uQ3HizOyXYs

Julius-Maximilians-
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http://overthefence.com.de/
https://www.youtube.com/watch?v=uQ3HizQyXYs

Was ist ein Projekt?

.

Q“Reise in unbekannte Gefilde”

(Haufigste Antwort auf die Frage: “Was ist ein Projekt?”)* y

W
- h a
\ ~»

* Befragt wurden mehr als 2.000 Menschen aus tber 30 Landern und S %
50 Professionen \\\ \
* Prazise Frage: “Wie wurden Sie einem Zwolfjahrigen erklaren, was N
ein ‘Projekt’ ist?”
* Gesucht wurde eine Metapher, die Uber Disziplinen & Kulturen

-, Ninweg akzeptiert ist

a‘” ‘
i \"N }) =) =3 overthefence.com.de
k . .
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Ein Projekt ist eine Reise ins Unbekannte

Professionelles Projektmanagement in der Praxis




Die Projekt-Reise
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Aufbau des Project Canvas

ZWECK Kﬂ

BUDGET TEAM E%%i% UMFELD ~— | ETAPPENZIELE QUALITAT 202

ERGEBNIS [  KUNDE -7

RISIKEN + -
CHANCEN

RESSOURCEN

ZEIT )
S
overthefence.com.de
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TITEL DES PROJEKTS: ERSTELLT VOMN:

PROJECT CANVAS

WO/ WANN:

FuEcK Vorlage Project Canvas *

Wi 151 dle Ursache des Projefrs (ouch: Mot Bew eggrund)?
‘Warum st dos Projehtwichrlg und bedeursom — und fiir wan? &
Inwiafarn wird das Projelr die Zukunftverandern — und for wen?
QQ " ) > 17 L/
Ty UMFELD “t_._- || ETAPPENZIELE Sz
(6 AL == =z
Wie viel Geld isrverfogbar? o, ‘Wer sollte dabel s=in? L T ‘Welche behannuen Krafte ‘Wwelche Eroppenziele ‘Was macht die suwpen wirtdich /l.a T
‘Wie flexibal 1sz der Finanzrahmen? = A (Erelgnisse. Badingungen, Menschan) wiren Anldsse zum Falern? = ghichlich bezogen auf
Werlz wirken auf das Projeht
‘Wie el Geld wird bentigt far Glbt es Termine fir .. a5 ERGEBNIS des Projehs?
- — . . Im Kermeam? .. ols Rochernwind? i " o ... die ETaPPENTIELE ouf dem weg dorthin?
_.. dos TeAm (Interny extemm) p— _.. Telk und Pwischen lssa?
di ndi - —m e Teams - dls Gegenwind? scht- und sbum-:rfulge’ ‘Wiawollen die ruspen Im Projehn
-.. die nomwendigen REsOURCEN . a¥rerner Parmner? und messbare 7 mizarbaizen und Informierwardan?
.. Projehlelcenn? -.. Mchmungss eisende Entscheldungen®
u-.:;r,i
Was genau soll am Ende des ‘Wer Ist Kunde des Projefns, EI
Projefs an die kuwoew gellefertwerden? dh. wer sind die Menzchen, die
Was |51 es am ehesten, st es ... dos Projeht starten & beenden (Elgentbmer)?
.. dms Projal ebnis arhalten
_.. Ein newes Produkn? das Bros Eg - is {E:?pfﬂngu':l?
.. dis Projeh finanzieren 500
.. Eln newer Service? pan
Bel mehreren Personen:
-.. newes'Wissen (Erkenntnisse)? bt es ahsahbars Konfilhe?
.
/ RISIKEN + /<% F\_L,
N —=
‘Was wird benouigt an CHANCEN
- Arbelssmieln (inkl. Software)? ‘Welkche unsicheren Eredgnisse warden Im
_ Materillen? Falle 1hres Elntreens, den Projekarfiolg
—.. Methoden und Modellen? . gefahrden?
—.. Projehrorbeirsraumen? .. beflogelnz

.. Besprechungsrdumen (wor Orr)wirtuel)?

Tipp: Sicher eimretende wnd beeinflusshare Ereignise
sind als UMFELD: Bedingungen au berGcksichtigen.

7Y

ZEIT
[ v rihelence. com.de

‘wann startet das Projekt atsachlich? was wird dafor benatigr fz.E. vorbereiungen, Dokument=)?
‘Wann Ist das Projefro wirfdich obgeschlossen? Wos wird dafr benddgr (.8, Dokuments, Frelgaben)?
‘wie flawibal 15t der Stormermin des Projefs? wie flexibel 1st der Endrermin des Projelms?

‘Ower the Fence overthefence com.de Thiswort Is licensed under o Creotive Commons Atrribution-Shaoraslihe 4.0 intemarional
[THE FROJECT CAMVAS Version 4.0, Apr 2on8) License. Viaw o copy of this license: hrrps) foreatvecommaons ong)/llcensasby-sa/4.of




Rubriken und Fragen

SO KANN ES GEHEN

Wie ein gemeinsames Bild des Projekts entsteht.

1Projektgeber erzdhlt die Story seines/ihres Projekts
in fiinf Minuten anhand der Story Card.

5 Zuhorer sind auf der Mission, alle Aspekte der Project
Journey zu entdecken. Jede Person wdhlt eine Farbe und

kRonzentriert sich auf die Fragen der dazugehdrigen Karten.

Ziel: Die Zuhorer erforschen so viele offene Fragen wie
mdglich in 20 Minuten. Danach erstellen die Zuhdrer ihr
gemeinsames Bild des Projekts auf dem Project Canvas.

(PO  overthefence.com.de — PROJECT JOURNEY CARDS (Apr 2018)

STORY CARD

Flir wen ist das Projekt von Bedeutung und warum?
Was soll erreicht werden?

Was ist aus lhrer Sicht besonders wichtig?

Wann soll das Ergebnis vorliegen?

Wie wirden Sie vorgehen?

Was ist vermutlich die grof3te Herausforderung?
Was wdre ein echter Erfolg und Grund zu feiern?

overthefence.com.de — PROJECT JOURNEY CARDS (Apr 2018)

+ Fragen-Karten flr die Projektteam-Mitglieder (folgende Folien)
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Zweck / Nutzen / Ziel
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Input-Faktoren

BUDGET TEAM
Wie viel Geld ist verfiigbar? Wer sollte dabei sein?
Wie flexibel ist der Finanzrahmen? Wer ist

...im Kernteam?

Wie viel Geld wird benotigt fiir ] )
..im erweiterten Team?

TEAM (intern/extern)? .
das (intern/extern) ... externer Partner?
... die notwendigen RESSOURCEN? : :
e notwendige Ll .. Projektleiter?
GIOG overthefence.com.de - PROJECT JOURNEY CARDS (Apr 2018) overthefence.com.de — PROJECT JOURNEY CARDS (Apr 2018)
RESSOURCEN

Was wird benotigt an

... Arbeitsmitteln (inkl. Software)?

... Materialien?

... Methoden und Modellen?

.. Projektarbeitsrdumen?

... Besprechungsrdumen (vor Ort/virtuell)?

overthefence.com.de — PROJECT JOURNEY CARDS (Apr 2018)
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Projektdurchfihrung
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Output-Faktoren

KUNDE ERGEBNIS
Wer ist eigentlich Kunde des Projekts, Y‘F’\ Was genau soll am Ende des Projekts
d.h. wer sind die Menschen, die Ql D( an die KUNDEN geliefert werden?

... das Projekt starten & beenden (Eigentiimer)?
... das Projektergebnis erhalten (Empfédnger)?
... das Projekt finanzieren (Sponsor)?

Was ist es am ehesten, ist es

... ein neues Produkt?
... ein neuer Service?

Bei mehreren Personen: Gibt es absehbare Konflikte? ... neues Wissen (Erkenntnisse)?
overthefence.com.de — PROJECT JOURNEY CARDS (Apr 2018) overthefence.com.de — PROJECT JOURNEY CARDS (Apr 2018)
QUALITAT \\ I

\
Was macht die KUNDEN wirklich -
gliicklich bezogen auf // I\

Julius-Maximilians-

UNIVERSITAT
WURZBURG

... das ERGEBNIS des Projekts?
... die ETAPPENZIELE auf dem Weg dorthin?

Wie wollen die KUNDEN im Projekt
mitarbeiten und informiert werden?

(cc) 9 9 overthefence.com.de — PROJECT JOURNEY CARDS (Apr 2018)

Professionelles Projektmanagement in der Praxis
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Anwendung des Project Canvas

— v vow

ssssssssssss

» Materialien
» Poster ,Project Canvas”
(A2 oder grol3er)
» Fragekarten zum Project Canvas
= Post-its und Stifte

» Rollen und Prozess

» Projektgeber: erzahlt die ,Story” seines Projektes (5 Mlnuten)

» Projektteammitglieder:
—sind zunachst Zuhdrer
—Ubernehmen einen oder mehrere Rubriken des Canvas
—stellen offene Fragen gemal der Fragekarten zu ihren Rubriken
—schreiben das Wesentliche auf Post-its

= Die Post-its werden in die Rubriken des Canvas geklebt

» Dauer: Ca. 30 Minuten

» Ergebnis: Auf dem Project Canvas entsteht ein gemeinsames Bild
des Projektes

Julius-Maximili.ans-
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Ratsel: Wer ist der Kunde?

= Ein Vater nimmt zehn Euro aus der Geldbdrse der Mutter,
geht in den Supermarkt und
kauft drei Liter Milch fir die gemeinsame Tochter.

= \Wer ist der Kunde?
= Die Mutter kbnnte man antworten, denn sie hat die Milch finanziert.

= Der Vater ware eine andere Antwort, denn er ging zum Supermarkt
und ist der Kaufer der Milch.

= Die Tochter kdnnte man schliel3lich argumentieren.
Ohne die Existenz der Tochter hatte der Vater nie den Kauf getatigt
und die Mutter nie das Geld fur die Milch ausgegeben
— schon gar nicht, wenn beide Eltern Laktose-intolerant sind.

Wer ist der Kunde?

LOSUNG: Alle drei sind Kunde — nur in jeweils unterschiedlichen Rollen.

Quelle: F. Habermann, K. Schmidt: Over the Fence, 4/2018

]ulius-Maximilijns-
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Rollen: Auftraggeber, Sponsor, Nutzer/Anwender

» Auftraggeber, Eigentiimer (Owner): Urheber eines Projekts
In Organisationen ist der Auftraggeber haufig eine Person, die
maldgebliche Verantwortung tragt. Diese Person will durch das Projekt
ein Problem I6sen oder eine Gelegenheit wahrnehmen. Um welches
Problem oder um welche Gelegenheit es sich handelt, bestimmt der
ZWECK des Projekts.

» Sponsor: Geldgeber fiir das Projekt
Anders als der Eigentimer, interessiert sich der Sponsor allein ftr die
finanzielle Wirkung eines Projekts. Der Sponsor ist Finanzinvestor und
mochte eine entsprechende finanzielle Rendite. Interessiert er sich auch
fur die inhaltliche Wirkung des Projekts, so ist er nicht nur Sponsor,
sondern auch Auftraggeber des Projekts.

» Nutzer / Anwender: Empfanger des Projekt-Ergebnisses
Sie erhalten das Projektergebnis — etwa neue Software, innovatives
BlUrodesign, moderne Arbeitsmethoden — und wenden diese an. Durch
die Anwendung der Projektergebnisse wird der Wert geschopft, der mit
dem PrOjekt bezweth erd Quelle: F. Habermann, K. Schmidt: Over the Fence, 4/2018
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Workshop: Project Canvas

RESOURCES & BUDGET @
o =7

resources do you need? Mow ruch morey i neeced/

- projec ol
~ mesting facites (on-site, online) - the TEAM {internal and external)
. tocis and materian RESOURCES?

Die Fragekarten werden unter den Teammitgliedern aufgeteilt

Der Projektgeber erzahlt die Geschichte (Story) seines Projektes in
5 Minuten anhand der “Story card”.

Die Zuhorer sind auf der Mission, alle Aspekte der Projekt Journey
zu entdecken. Jede Person wahlt eine Farbe und konzentriert sich auf

die Fragen der zugehorigen Karten.

Ziel: Die Zuhorer erforschen so viele offene Fragen wie madglich.
Danach erstellen sie inr gemeinsames Bild auf dem Project Canvas

Julius-Maximilians-
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Workshop-Durchflihrung

» Teammitglieder + Auftraggeber werden in die Breakout-Raume geschickt
(Prof. Wehnes)

» Teammitglieder + Auftraggeber klicken ,lhren”
Project Canvas-Mural-Link an

» Teammitglieder + Auftraggeber erstellen gemeinsam den Project Canvas

julius-Maximili.a.ns-
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Projektbild GUberdenken

Prufung des Projekt Design auf Sinnhaftigkeit und Widerspruchsfreiheit

» Passt ZWECK zu ERGEBNIS?
P Passt ERGEBNIS zu KUNDE?
» Passt ERGEBNIS zu ZEIT?

» Passt ERGEBNIS zu QUALITAT zu BUDGET?

julius-Maximili.a.ns-
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Reflektion: Erstellung Project Canvas

Project Canvas: Was hat gut funktioniert?

:;: ub\p ache
, £ breakout sessions
projektvorstellung 2 gesprachsfiihrung
’team = projektiibersicht
o dokumentation .
c OSSR S Be
£ muralohne abstirze zusammenarbeit
2 o dllehabenbeigetragen  gryigerung projektzuordnung
e
"y B k HlIII nikati
N 8
g 2 O UNIKATION
§ komt info sehr gut vorstellung durch ag
= die erste kommunlkctlon "y ﬂ 1V 7N ﬁ teombesprechung
B verstdndliche kategorien E H } s.—/ﬂ f k}za bk s,
B abstimmiing durch struktu = project canvas
:‘ v tinZoot kommunikation auftraggebe anpassungen
. projektidee ist klar tibersichtliches layout
ausarbeitung
bunte gruppen

punktlichkeit

Julius-Maximilians-
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Reflektion: Erstellung Project Canvas

A Mentimeter

Project Canvas: Was war herausfordernd?

diskutieren inks ins pdf
arbeitsteilung

wechsel der sprechenden zeitliche ziele festlegen

$  gemeinsames verstind gespréchsdisziplin
T:;_ = Uberblick Gber post-its it ik it
§ 13 Ziele kOnKretiSieren  gmaevasseswess
% : tiberblick verschaffer
e ¢ teilnehmerkennenlernen ......
vorerfahrungen kléren tellnehmer kennenlernen schwerfalligkeit

eher unpersonlicher
teilnehmervorstellung

ae links finden , ,
e IKS 1 wer schreibt mit

unterschied zweck chancen

wer ubernimmt die leitung nicht alle infos sichtbar §

tabs koordinieren nkrete antworten finden o

langsame technik gesprachstruktur 5
technikprobleme v
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Project Canvas — Magische Gesprache

start discuss, disover, develop common ground

! I \

‘
—

\
\

" QA Schritt flir Schritt wird
{ " ) )
\w »\‘ ———  ein gemeinsames

N

e

Unde

Verstandnis fur das
Projekt entwickelt
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Gute der Resultate

1. Gute des Konsens 2. Gute des Projektdesigns
/Ich teile die aktuelle Die Projektbeschreibung \
Projektbeschreibung ist gut genug ftr mich

4

\_/- 4

¢ ] — [

5 5

J \_/-

- /

Teilnehmer notieren ihre Einschatzungen unabhéangig von einander auf Post-its
Skala von 0-5: 0 = gar nicht ... 5 = Véllig

Dauer: 30 Sekunden

Anbringen der Haftzettel mit kurzer Begriindung der Bewertung

3. Starken und Schwéachen des aktuellen Projektdesigns (Diskussion)

Julius-Maximilians-
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Go to www.menti.com and use the code 5124 76

Feedback zur heutigen Vorlesung (VL)

www.memi.cum\

Was mochte ich an der VL? & 33 0 e e

(]
Abwechslungsreich ] Interaktivitat Austausch mit den Teams,
Projektauswahl, Verbinden der
Theorie und Praxis (sofortige
1| Anwendung)
Gute Organisation Interaktivitat ! J
( 1 | Wechsel zwischen Vorlesung und
Verbindung Praxis und Theorie Interaktion in der kleinen Gruppe praktischer Arbeit
Klare Struktur
Themen der Projekte Die Projektideen Austausch mit Projektgebern
Break-out Sessions Sehr nette Menschen, netter Teamfindung, Einhaltung der
Professor, innovative Methoden, Zeit, super Start-alle punktlich!
praxisorientierte Projekte L )
Interaktivitat .
Arbeit in Gruppe zusammen mit

Entspannt geleitet. der Vorlesung.

JU| \_ J
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Feedback zur heutigen Vorlesung

L “ Mentimeter
Was mochte ich an der VL? & 33
Kommunikation mit dem Interaktiv Moglichkeit der Breakouts
Auftraggeber und Team ) )
f | | Organisation Gut und logisch organisiert, kein
Der personliche Character \ | | Problem Zwischenfragen zu
L d stellen, man kommt sich nicht
.doof” vor
Ineraktion \ J
Praxisndhe und Interaktion in der | )
Gruppe

Inhalt eignet sich gut fur digitale
Kommunikation durchdachtes

Konzept
Verstdndligher Einstieg in diq Themgtik, wodurch . . ) .
sinzelne Hirden Lnd . Angsts reduciert wurden. Viele Freundliche Stimmung, Zusammenarbeit verschiedener
spannende und interessante Projekte (schwere SES A, " 3 v
Wahl)Verstandlicher Einstieg in die Thematik, wodurch Interaktivitat, Breakout Sessions, Studiengdnge
einzelne Hurden und ,Angste’ reduziert wurden. Viele Gestalten des Project Canvas

spannende und interessante Projekte (schwere Wahl).

) Gute Teamarbeit mit
Relevanz der Projekte Verbindung von Theorie und verschiedenen Menschen.
\ ) Praxis )

WURZBURG
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Feedback zur heutigen Vorlesung

Was winsche ich mir fir die nachstenV

? @

A Mentimeter

23

[ Karzer

Mehr Zeit in den Projektteams

[ Mehr Zeit

Friheres Hochladen des Scipts

|

Mehr Zeit in den Breakout
Sessions

Mehr Zeit in den Breakout
Sessions

Mehr Zeit in den Breakouts

Noch besseres Zeitmanagement,
mehr Zeit fur Breakout Sessions

Kurzes Kennenlernen der
Teammitglieder in den Break-
QOut-Sessions

Bessere Zeitplanung

Mehr Zeit in Break out sessions

Mehr Zeit in den Breakout
Sessions

GroBerer Breakout Anteil,
Vorlesung komprimierter

Deutlichere Abgrenzung Was zur VL gehort und zum
Material der Klausur gehort, vereinfachte Fragen-diese
sind oft Ideenorientiert und flr einen beginner nicht klar

ErklGrung englischer Begriffe

Vorstellung des Zeitplans fur
Vorlesungs/Allgemeines und flr
Breakouts

Videoaufzeichnung; Moglichkeit
einen Klausurbonus zu
bekommen

Gerne weiter so. Klar machen,
wann Auftraggeber dabei und
wann nicht.



Feedback zur heutigen Vorlesung

A Mentimeter

Was wiinsche ich mir fiir die ndichstenVL? & 23

{ N [
. . o ) Trennen VL und Meeting —> Selbstorga Teams
Ein wenig konkretere Zeit fur ein kurzes Kennenlernen o s o i
Aufgabenstellungen und mehr der Teammitglieder ' :

Zeit um diese zu bearbeiten

| Mehr Zeit fir die Kleingruppen. Bessere Struktur, was die

i ) | Online-Tools angeht (weniger verschiedene Tools, mit
A | klarer Ansage, welches gerade und wie lange genutzt
Klare Trennung Vorlesungsinhalt wird). Nutzung Datensicherer Tools.
- Projektarbeit
. J

WURZBURG
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AUFGABE 1: PROJEKTDESIGN
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Aufgabe 1: Project Canvas

1. Finalisieren Sie den Project Canvas
2. Reflektieren Sie den Prozess und das Ergebnis

3. Erstellen Sie einen Foliensatz Canvas-Team_X.pptx
mit den wichtigsten Ergebnissen von 1. und 2.

Upload auf WueCampus2 bis 25.04.2020/ 23:55
= Canvas-Team_X.pptx

Die Teams 1 — 3 stellen die Ergebnisse am 27.04.2020 kompakt vor.

Jedes Teammitglied prasentiert mit mindestens einer Folie.
Gesamtdauer pro Team: max. 8 Minuten
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