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GruppengrdBe: ab 5 Personen
Material: Papier und Stifte, Zeichenvorlagen
Ort: Raum mit Tisch und Stihlen

Bei diesem Spiel werden die verschiedenen Aspekte
ven und Bedingungen fur Kommunikation deutiich.
Die Spielerlnnen werden gefordert, sich kiar auszu-
drticken und sich aufmerksam zuzuhdren. Indem die
Spielleitung mehrere Durchgange mit verschiedenen
Varianten durchspielen l3sst, kann der Gruppe sehr gut
der Synergle-Effekt verdeutlicht werden.
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Die Gruppe wahlt eine Person aus: den , Meister". Die-
ser selzt sich der Gruppe gegentiber und erhalt den
Auftrag, eine von der Spielleitung vorgefertigte (ab-
sirakte) Skizze so klar und anschaulich wie maglich zu
beschreiben.

Der Rest der Gruppe, die ,Lefrlinge*, hat keinen Ein-
blick auf das Skizzenpapier und versucht aufgrund der
erhaltenen Beschreibung eine prizise Kopie zu erstel-
len. Nach mehreren Durchgangen mit verschiedenen
Varianten kann am Ende verglichen werden, mit wel-
cher Variante das beste Ergebnis erzielt wurde und wel-
che Erkenntnisse daraus gewonnien werden kbnnen
Zwischen den Runden konnen die , Meister” wechseln.




